
 

Escritura Científica…  Algunos tips para 
publicar artículos científicos  

 

Vanessa Smith Castro 



AGENDA 

1. ¿Para qué?: importancia de la 
publicación científica 

2. ¿Qué?: Estructura básica de los 
artículos científicos 

3. ¿Cómo?: Desde la idea hasta la 
publicación  



¿PARA QUÉ?  



Algunas razones para publicar… 

Redalyc:  

«la ciencia que no 
se ve no existe» 

1. Contribuir al conocimiento y a la solución de problemas. 
2. Comunicar, difundir, socializar. 
3. Educar, formar.  
4. Obtener retroalimentación. 
5. Acceder a fondos.  
6. Ascender académicamente. 
7. Obtener prestigio.  
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1665 

Journal des scavans 
1665 



La publicación de artículos en revistas arbitradas  
es una actividad indispensable para la difusión y el  
avance del conocimiento científico y tecnológico  
y permite evaluar directamente la productividad  
de los grupos de investigación. En el ámbito  
académico es indiscutible que un proyecto de  
investigación hace una contribución a la ciencia  
sólo cuando sus resultados se consignan en un  
artículo científico y éste se publica en una revista  
arbitrada.  
 

(Llano-Restrepo, 2006) 



I NFORME SOBRE LOS HÁB ITOS DE PUBLICACIÓN DE 
INVESTIGADORES DE  L A UNIVERSIDAD DE  COSTA  RICA 

Análisis de las publicaciones en Web of Science 2003-2012 
 

(LEMI, Febrero 2014) 



¿QUÉ? 



ARTÍCULO  

 REPORTE DE UN TRABAJO ORIGINAL 

 HECHO POR USTEDES 

 REVISADO POR EXPERTOS 

 PUBLICADO EN UNA REVISTA CIENTÍFICA 
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La Escala de Identidad Etnica Multigrupo (EIEM) en el 

contexto costarricense 

  

Vanessa Smith Castro  

Universidad de Costa Rica 

RESUMEN 

El presente artículo describe las propiedades psicométricas de un instrumento para la medición de la  identidad étnica y sus componentes en  jóvenes costarri-

censes: La “Escala de Identidad Etnica Multigrupo (EIEM) desarrollada por Phinney (1992). En el estudio participaron  287 Jóvenes afrocostarricenses, 768 

jóvenes “blancos” o mestizos y 120 jóvenes de procedencia étnica mixta. Análisis factoriales confirmatorios demuestran que la escala mide dos componentes de 

la identidad étnica altamente relacionados en todos los grupos estudiados: Afirmación e identificación étnica y exploración étnica. Análisis de confiabilidad 

revelan índices de consistencia interna (Alfas de Cronbach) satisfactorios para todos los grupos. La escala muestra relaciones moderadas con mediciones de 

orientaciones hacia los colectivos de referencia y conductas intergrupales como las actitudes hacia la aculturación y está positivamente relacionada con índices 

de autoestima e identidad del yo.  

Introducción 

El significado subjetivo de pertene-

cer a un grupo étnico o identidad étnica ha 

sido históricamente reconocido como un 

componente central de la definición del sí 

mismo y un importante regulador de la con-

ducta intergrupal (Allport, 1954, Mead, 

1934, Tajfel, 1981). Especialmente para 

aquellos que son víctimas de la discrimina-

ción racial y étnica, la relación cognitiva y 

emocional con el grupo étnico de referencia 

se hace aún más relevante para la evaluación 

y valoración personal. En el ámbito interna-

cional, el interés por entender la identidad 

étnica ha llevado a una importante produc-

ción de investigaciones sobre el tema (ver 

Phinney, 1990 para una revisión detallada de 

tales investigaciones). Estas investigaciones 

muestran que la identidad étnica es un cons-

tructo multidimensional y complejo, deter-

minado por la interacción de factores inter-

individuales, contextuales y socioestructura-

les. Asimismo, el papel de la identidad gru-

pal en la regulación del comportamiento 

social ha sido demostrado consistentemente 

en un número importante de investigaciones 

dentro y fuera del laboratorio (ver Wagner, 

1994 para una revisión minuciosa de estos 

resultados).  

En el ámbito nacional, el reconocimiento de la 

diversidad étnica y cultural que caracteriza a 

nuestro país, ha puesto de relieve la necesidad de 

estudiar más sistemáticamente el impacto psico-

social de pertenecer a colectivos étnicos y en 

particular a los grupos étnicos minoritarios. Se-

gún el Censo 2000, además de la amplia mayoría 

“blanca” o mestiza, aproximadamente el 2% (N= 

72.784) de la población costarricense se autode-

fine como afrocostarricense, 1,7% (N = 63.800) 

pertenece a las diversas comunidades indígenas 

del país y el 0,2% (N = 7.800) se identifica a sí 

misma como chinocostarricense (INEC, Censo 

Nacional de Población y Vivienda 2000). Estu-

dios anteriores han demostrado también que en 

nuestro país opera un complejo sistema de dis-

criminación en contra de las minorías afrocosta-

rricenses, chino-costarricenses e indígenas del 

país (e.j. Duncan & Powel, 1988; Meléndez & 

Duncan, 1981; Sawyers & Perry, 1998; Smith, 

1995).  

El presente artículo intenta contribuir 

al análisis de esta realidad por medio de la 

adaptación de un instrumento de medición 

de la identidad étnica al contexto costarri-

cense: La Escala de Identidad Etnica Multi-

grupo (EIEM)
1
. Esta escala fue concebida 

por Phinney (1992) para medir varios aspec-

tos de la identidad étnica en población ado-

lescente. El objetivo central del presente 

estudio es poner a prueba las características 

psicométricas de ésta escala en una muestra 

de jóvenes costarricenses de tres proceden-

cias étnicas (afrocostarricenses, “blancos” o 

mestizos y de procedencia mixta o mulatos) 

y profundizar así en el conocimiento sobre la 

identidad étnica y sus componentes en nues-

tro medio. 

 

Identidad étnica y sus componentes 

Una revisión de la literatura empírica publi-

cada en los últimos 10 años evidencia una 

gran variedad en la conceptualización y ope-

racionalización de la identidad étnica. No 

obstante, parece existir un consenso general 

en definir la identidad étnica como una es-

pecificación de la identidad social tal y co-

mo ha sido propuesto por Tajfel (1981), es 

decir, “como aquella parte del autoconcepto 

de un individuo que se deriva del conoci-

miento de su pertenencia a un grupo social 

(o grupos sociales) junto con el significado 

valorativo y emocional asociado a dicha 

pertenencia” (pag. 292, itálicas en el origi-

nal). Sobre la base de esta definición general 

                                                      

1
 Título original: Multigroup Ethnic Identity Measure 

(MEIM).  

ARTÍCULOS EMPIRICOS 



TITULO 

RESUMEN 

“Efecto de la 
retroalimentación auditiva 
y visual en el aprendizaje 
de vocabulario en niños y 

niñas de 7 y 8 años” 

CONCLUSIÓN 

“Los niños aprenden más 
rápido si se les ofrece 

retroalimentación 
auditiva y visual” 

 

!No debe exceder las 12 palabras! 



Tip: Cuidado con el 
formato tipo conclusión 

 

 pros 
– Proporciona un 

resumen rápido 

– Atrae la atención 

 

 contras 
– Sobresimplifica 

– Puede ser inexacto 

   “Children learn more 

quickly when provided 

with both auditory and 

visual cues.” 

vs. 

    “Impact of auditory 

and visual cues on 

spelling proficiency in 

7-year old boys.” 

 



AUTORES, AFILIACIÓN, FINANCIAMIENTO, 
DIFUSIÓN PREVIA…  

 ¿Quién es el(la) primer(a) autor(a) (address author) y 
cómo lo(la) contacto? 

 ¿Desde dónde escribe? 

 ¿Quién le financió el trabajo? 

 ¿Dónde ha presentado sus resultados previamente? 



 
Tip: Incluya a los autores que… 

 

Tengan una contribución sustancial 

Tengan capacidad para responder por el paper 

Que hayan aprobado la versión final del 
manuscrito 



Financiamiento y reconocimientos 

“This work was supported by NIH 
(NS19806) and Biotech, Inc. A 
preliminary report was presented at the 
Pharmacology Society, May 25, 1999. We 
thank Jose Guera for technical assistance 
and assistance in the preparation of this 
manuscript. One of the authors (JD) is a 
paid consultant for Biotech, Inc.” 



Tip: reportar cualquier conflicto 
de intereses  

Efectos de la fuente de 
financiamiento sobre los 

resultados 



Resumen 

La Escala de Identidad Etnica Multigrupo (EIEM) en 
el contexto costarricense 

 
 El presente artículo describe las propiedades psicométricas de un 

instrumento para la medición de la  identidad étnica y sus componentes 
en  jóvenes costarricenses. En el estudio participaron  287 Jóvenes 
afrocostarricenses, 768 jóvenes “blancos” o mestizos y 120 jóvenes de 
procedencia étnica mixta. Análisis factoriales confirmatorios demuestran 
que la escala mide dos componentes de la identidad étnica altamente 
relacionados en todos los grupos estudiados: Afirmación e identificación 
étnica y exploración étnica. Análisis de confiabilidad revelan índices de 
consistencia interna (Alfas de Cronbach) satisfactorios para todos los 
grupos. La escala muestra relaciones moderadas con mediciones de 
orientaciones hacia los colectivos de referencia y conductas intergrupales 
como las actitudes hacia la aculturación y está positivamente relacionada 
con índices de autoestima e identidad del yo.  
 

 Palabras Clave: identidad étnica, medición, adolescentes, Costa Rica 

1. Introducción 

2. Método 

3. Resultados 

4. Discusión  

5. Conclusión 
general 

! El título y las dos últimas frases del 
resumen son las partes más leídas! 



Abstract 

 
 The present article describes the psychometric properties of 

an instrument for the assessment of ethnic identity and its 
components among Costa Rican adolescents. Participants 
were 287 Afro-Costa Rican, 768 White/Mestizo, and 120 of 
mixed ancestry adolescents. Confirmatory factor analyses 
show that the measure assess two different but highly related 
components of ethnic identity across groups: Ethnic 
affirmation/identification, and ethnic exploration. Reliability 
analysis yielded satisfactory Cronbach’s alphas across groups. 
The scale is moderately related to measures of ingroup 
orientation and intergroup behaviors as such as acculturation 
attitudes, and is positively related to indices of self-esteem 
and ego-identity. 
 

 Keywords: ethnic identity, measurement, adolescents, Costa 
Rica 



Introducción 
Función:  

Presentar la investigación 

 

      Estructura:   

 ¿Qué se está estudiando? 

 ¿Cuál es el estado de la cuestión? 

 ¿Qué es lo que se quiere responder? 

 ¿Por qué es importante? 

 ¿Qué hipótesis se van a contrastar? 

 ¿Qué resultados se obtuvieron? (opcional) 



MÉTODO 

 

Función: Permite la evaluación y la 
replicación 



 Descripción detallada de los PARTICIPANTES en el 
estudio y cómo fueron contactados  

 Descripción detallada INSTRUMENTOS utilizados 
(con ejemplos y calidades técnicas)  

 Descripción detallada de los PROCEDIMIENTOS (de 
muestreo, recolección, de protección de los 
participantes)  

 Estrategia de ANALISIS: Cómo se van a analizar los 
datos, técnicas estadísticas  

PIPA:   



 Describir cronológicamente la bitácora de 
laboratorio en términos de diseño, montaje 
y realización. 

 

 Materiales y suministros (cantidades, 
método de preparación y especificaciones 
técnicas), de los aparatos, instrumentos y 
herramientas y de las técnicas, 
procedimientos, métodos y pruebas 

En el laboratorio… 



«Un árbitro puede recomendar que se 
rechace la publicación de un artículo si 
considera que los experimentos u 
observaciones realizadas no son 
reproducibles, sin importar qué tan 
interesantes o novedosos puedan ser 
los resultados que se hayan obtenido.»  

 

(Llano-Restrepo, 2006) 

TIP: PRECISIÓN Y EXACTITUD 



Resultados 



Presentación de la información 

Tipos Definiciones  

Textual Introducir las cifras o datos dentro del texto. 
 

Tabular Cuadro o Tabla: Un cuadro estadístico es una 
ordenación sistemática de datos en filas y 
columnas, de acuerdo a los criterios de 
clasificación de interés, de forma tal, que puedan 
ser interpretados rápidamenrte, se puedan 
extraer conclusiones y hacer comparaciones.  
 

Gráfica Gráfico: El gráfico es instrumento que tiene por 
objeto presentar datos numéricos por medio de 
magnitudes geométricas, es decir, mediante 
longitudes, áreas, volúmenes, etc.  



Tip: Presentación responsable de 
los datos 

Delitos 

Fabricación e invención de datos 
Falsificación y alteración de datos 

 

Contravenciones  

 

Representación gráfica errónea o confusa 
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Representación gráfica confusa 



Tip: Reglas básicas 

1. En pretérito 

2.No confundir resultados con discusión o 
conclusiones 

3.Contar una buena historia (y lógica)  

4.No exagerar, minimizar u obscurecer 

5.No recargar de tablas y gráficos 

6.No dejar tablas guindando 

7.La responsabilidad de la interpretación de 
los resultados es suya, no del lector 



DISCUSIÓN 



Función de la discusión 

 El propósito de la sección de 
Discusión es mostrar el modo en que 
los resultados reportados se 
articulan entre sí y con el 
conocimiento previamente disponible, 
con el fin de mostrar un avance en la 
comprensión del tema.  

 

(Llano-Restrepo, 2006) 



ORGANIZACIÓN 

 Repaso general de las observaciones y sus 
interrelaciones 

 La relación de sus resultados con trabajos previos 

 Las excepciones 

 Las implicaciones teóricas, metodológicas y prácticas de 
los resultados  

 Los alcances y limitaciones del estudio 

 Recomendaciones 

 Las conclusiones finales 



Tip: Evitar los principales problemas 
de las discusiones 

 

 Repetición de la introducción 

 No comparar con otros estudios 

 No discutir (y descartar en lo posible) 
hipótesis alternativas 

 Desorganización 

 



LISTA DE REFERENCIAS 

 

 APA, Harvard, Chicago, Vancouver… 

 Sea consistente 

 Consulte directamente en la revista 

 Todas las referencias listadas están 
citadas en el texto y vice-versa. 

 

 



¿CÓMO? 



La estrategia más recomendable para 
redactar un artículo científico (Katz, 
2006) consiste en empezar con las 
secciones internas [Metodología, 
(Apéndices), Resultados, Discusión, 
Conclusiones] para luego escribir las 
secciones externas [Introducción, 
Título, Resumen, Referencias, 
bibliográficas, Agradecimientos]. 

 

No edite, sólo escriba… 

 

Tip   ¿por dónde empezar? 



 

A) Identificar la revista (¿cómo? ISI WOK, SCOPUS,, 

Redalyc, Scielo) 

B) Informarse (¿indexada?, ¿factor de impacto? ) 

C) Contactarse (¿Qué requisitos solicitan?, ¿costos?) 

Tip: considerar esto aún antes 
de escribir 

https://sibdi.ucr.ac.cr/http:/admin-apps.isiknowledge.com/JCR/JCR?PointOfEntry=Home&SID=4EJBCGjoLBoP27g@Nmk
http://redalyc.uaemex.mx/portales/areas/indices/psicologia/IndexPsicologia.jsp


http://sibdi.ucr.ac.cr/Ivirbdreferen.jsp 



http://www.harzing.com/pop.htm 



FACTOR DE IMPACTO 

Es la media de veces que en un año determinado fueron 
citados los artículos publicados por esta revista en los 
dos años anteriores. 

 

Ejemplo: Si una revista tiene un factor de impacto de 3 
en el 2007, sus artículos publicados en el 2006 y el 2007 
recibieron en promedo 3 citas en el 2008 

 

El factor de impacto se calcula con los datos recogidos 
por el ISI (Information Sciences Institute) en su base 
de datos y se muestra a través de Web of Knowledge, 
relativo a un área científica o para una revista 



El índice H  

El índice h es uno de los indicadores más 
relevantes para evaluar la producción 
científica de un investigador. Permite hacer 
el balance entre el número de publicaciones 
y las citas que suscitan.  Fue propuesto por 
Jorge Hirsch de la Universidad de 
California en el año 2005. 

 

 H = 4  hay 4 artículos que han recibido 
al menos 4 citas cada uno 



 

Tip: Estar al día con el manejo de 
sistemas informatizados de 
remisión de artículos 



Tip: Seguir fielmente las instrucciones, 
listas de verificación 

1. Es inédito, original y no ha sido enviado a ninguna otra revista.  
2. Respeta los aspectos formales solicitados  
3. No excede el total máximo de páginas.  
4. Contiene un título.  
5. Tiene de tres a cinco palabras clave. 
6. Tiene un resumen en castellano y en inglés de 150 palabras máximo. 
7. Están las referencias redactadas conforme a la APA. 
8. Todas las referencias listadas están citadas en el texto y vice-versa. 
9. Las características sociodemográficas  de los participantes  están 

adecuadamente descritas. 
10. Se describen claramente los procedimientos para la protección de los 

participantes y la forma de obtención del consentimiento informado 
11. Los instrumentos de medición y/o técnicas de registro y construcción de 

datos están claramente descritas. 
12. Los procedimientos de análisis están claramente definidos. 
13. Las tablas, gráficos y diagramas siguen los lineamientos del manual APA. 



 
El título es consecuente y apropiado para el contenido del artículo  
El problema está expuesto con claridad, es pertinente y actual 
Los supuestos están expuestos con claridad  
Las limitaciones del estudio están expuestas  
La cobertura bibliográfica es adecuada y Los estudios se examinan con 
rigurosidad  
El diseño de la investigación es apropiado para solucionar el problema 
Los métodos o procedimientos son apropiados para resolver el problema  
Se establecen la fiabilidad y validez de los procedimientos, instrumentos 
y técnicas 
Se han seleccionado los métodos apropiados para analizar los datos  
Se han aplicado correctamente los métodos utilizados para analizar los 
datos.  
Los resultados del análisis se presentan con claridad  
Las conclusiones están fundamentadas en la evidencia que se presenta  
Las conclusiones son significativas en relación con el problema central 

Tip: pensar como un 
evaluador/arbitro/referee  



«Los artículos que se rechazan en la 
primera etapa del proceso corresponden 
a una temática que está por fuera del 
alcance (o campo de interés) definido en 
la política editorial de la revista, o no son 
suficientemente novedosos, o tienen 
serias deficiencias en su estructura, o 
tienen una pobre redacción, o no cumplen 
con los requisitos de presentación 
exigidos por la revista»  

 Llano-Restepo, 2006 



Tips para lidiar con la espera… 

Recuerde que el editor recibe el manuscrito, lo 
envía a revisores, los revisores proporcionan las 
evaluaciones, el editor (y su equipo) as revisan y 
toman la decisión 

 

Algunas revistas indican el tiempo que duran en 
tomar las decisiones editoriales. 

 

Ayuda fijarse las fechas de recibo y aceptación de 
artículos. 

 



            La respuesta 

Aceptado tal y como esta… 

Necesita revisiones 

 Rechazado  

 



Sus opciones 

 Incorporar todas las sugerencias 

 Enviar el artículo a otra revista 

 Apelar la decisión 

 

 

 



Tip: carta describiendo 
todos los cambios 

1. Reviewer #2 felt that more detailed information 

on moral reasoning should be provided. 

  This information has been inserted (see p. 9). 

 

2. Reviewer #3 requested that ... 

  We have... 



 Revisión de galeras o galeradas, (proofs) 

 Se envía al primer autor 

 Pocas semanas o días 

 Se revisan errores 

 No se hacen cambios mayores 

 No se incluye nuevo material o datos 

 Revisar muy bien direcciones electrónicas, 
nombres, afiliaciones, etc. 

 

Producción editorial 



Tip: no olviden celebrar 
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Guía para redactar el 
manuscrito 

 

http://www.wisc.edu/writing/Handbook/DocAPA.html  

 

http://www.wisc.edu/writing/Handbook/DocAPA.html


CURSO: LA REDACCIÓN DE UN 
ARTÍCULO PARA REVISTA ACADÉMICA 

Bach. Jorge Polanco Cortés 

Coordinador del Portal de Revistas 

Tel: (506) 2511-1361 | Fax: (506) 2224-9367 

Apartado: 11501-2060 - San José, Costa Rica 

Correo-e: jorgelpolanco@gmail.com 

Portal de revistas: www.revistas.ucr.ac.cr 



Muchas gracias 


